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Checkliste für Anträge auf eine Verlängerung und Aufhebung der Befristung 
einer Professur ad personam sowie Beförderung auf eine ordentliche 
Professur ad personam an der Medizinischen Fakultät der Universität Zürich 

 

□ kurzes Antragsschreiben (max. 1 A4-Seite; unterzeichnet durch die zu befördernde 
Person) 

□ kurzer Strukturbericht (max. 1 A4-Seite; gemäss Vorlage) 

□ Lebenslauf in englischer Sprache inkl. relevanter Urkunden und Diplome 

□ Publikationsliste in englischer Sprache (gemäss Richtlinien) 

□ Liste der als Haupt- und als Mitantragssteller:in eingeworbenen Drittmittel in 
englischer Sprache 

□ Darstellung der wissenschaftlichen Leistungen und zukünftigen Forschungs-
projekte in englischer Sprache 

□ Zusammenstellung der in Lehre und Versorgung erbrachten Leistungen in 
englischer Sprache 

□ Stellungnahme der Klinikdirektion zum Antrag auf Verlängerung, Aufhebung der 
Befristung und Beförderung 

□ Liste von zehn externen Fachpersonen, die als externe Kommissionsmitglieder 
oder zur Erstellung von Gutachten in Frage kommen; möglichst 
geschlechterparitätisch. Zulässig sind nur Fakultätsmitglieder, keine 
Titularprofessor:innen, assoziierte Professor:innen o. Ä. Die ETH Zürich gilt nicht als 
externe Institution. Ferner ist das «Reglement über die Ausstandspflicht in 
Berufungsverfahren an der Medizinischen Fakultät der Universität Zürich» zu beachten. 
Insbesondere dürfen in den letzten sechs Jahren keine Zusammenarbeit und kein 
Betreuungsverhältnis mit den vorgeschlagenen Personen bestanden haben sowie in den 
letzten drei Jahren keine gemeinsamen Publikationen vorliegen.  
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